
OBRAŹLIWE ZACHOWANIA MOGĄ BYĆ
PRZYCZYNĄ BRAKU PERSONELU. 
Obecnie nasi świadczeniodawcy są bardzo zajęci. Wiemy, że to
powoduje frustrację. Niestety, słowne i fizyczne znieważanie
pracowników może być przyczyną zwalniania się personelu,
wakatów i utrudnień w świadczeniu naszych usług. 

Wszyscy jesteśmy po to, by nawzajem sobie pomagać.
Prosimy, bądźcie uprzejmi

Polish
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